
   平成２７年度（２０１５年）事業報告 

 １．平成２７年度の標語 
  『 勇気をだしなさい 』 

   - ヨハネによる福音書 第１６章３３節節 —  

 

２．事業報告 
 （１）障がい者支援センター アシェルの設置･運営 

      ・3 事業所移転統合(就労移行事業所つばさ、ホーム 

    ヘルプステーションシャローム、障害者総合生活 

    支援センターふくいん/平成 27年 11月 1日より))                                 

(  (２) 介護職員初任者研修会の開催(県社協補助事業)  

   ・ホームヘルプステーションシャロームが中心にな 

    り研修会実施(20 名修了 平成 27 年 9月〜11 月) 

  (３) 発達障害者支援への法人内連携 

      ・施設間の協力連携のもと、発達障害者の利用環境 

    の整備を進める 

  (４) 第二次将来構想提言の具体化に向けた取り組み 

   ・平成 25 年度から開始した提言の具体化に向けた取 

        り組みについて、6 グループより報告と今後の方向 

    性が示される  

   

３. 受託事業 
   (１) ジョブコーチ(職場適応助言者)による支援事業  

   (２) 福島県アドバイサー事業 

  (３) 被災した障がい児に対する相談・援助事業 

   (４) 障害支援区分認定調査 

  (５) いわき市児童発達支援センター地域支援機能強化 

        事業 

   (６) 相談支援委託事業 

  (７) いわき市障害児(者)地域療育等支援事業   

   (８) 精神障害者向け訓練実施支援事業 

   (９) IT 講習会の実施(県立テクノアカデミー浜より受 

        託 事務科研修 2名修了 事務実践科 2名修了/平 

    成 27 年 12 月〜平成 28 年 3月)  
 

４. 補助事業(国・ 県・市・民間) 

  (１).小島保育園木造園舎改築工事 

        (県・市/平成 26 年度事業/平成 27 年 10 月 22 日 

     竣工式) 

  (２) 農産物直売所＆カフェレストラン新築工事 

        (ヤマト福祉財団/平成 26年度事業/平成 27年 7月  

    1 日 晴レル家開所式)  

     就労継続 A 型事業所つばさ、就労継続 B型事業 

 所かがやきの出張所 

  (３) カナン村作業棟屋根改修工事 

        (福島県総合社会福祉基金/平成 27 年度事業/平成 

         27 年 12 月 27 日竣工) 

  (４) 小島保育園ランチルーム等改修工事 

        (車輌競技公益資金記念財団/平成 27 年度事業/平 

     成 28 年 2 月 29 日竣工) 

   (５).エデンの家利用者送迎車輌整備事業 

        (福島県共同募金会/平成 27 年 5 月 31 日完了) 

 

５.理事会、評議員会開催状況 
  (１)  理事会・評議員会 

   ・平成 27 年 5月 27 日 ・平成 27 年 9 月 25 日 

   ・平成 28 年 1月 29 日  ・平成 28 年 3 月 25 日 

   (２)  理事会(持ち回り) 
 

       ・平成 28 年 7 月 13〜14 日  

    ・平成 28 年 8 月 11〜12 日 

      

６．研修会の実施状況 

   (１) 新採用職員研修会 
       ・開催日: 平成 27 年 4月 6 日〜7日 

    (２) 福祉サービス第三者評価(出前講座) 

       ・開催日: 平成 27 年 6月 4 日 

    (３) リスクマネジメント研修 

       ・開催日: 平成 27 年 7月 15 日 

 .  (４) 「経営について」研修会 

  .・開催日: 平成 27 年 8月 7日 

    (５) 法人施設事業内容説明会 

       ・開催日: 平成 27 年 9 月 29 日  11 月 20 日 

         12 月 18 日 平成 28 年 1月 15 日 

…. (６) 職場環境向上研修会  

     ・開催日: 平成 28 年 1月 6 日  1 月 18 日 

       2 月 3 日 2 月 16 日 3 月 2 日  

    3 月 10 日 

    (７) 会計監査人制度研修会 

    ・開催日: 平成 28 年 3月 30 日 

 

７. 連絡会、委員会活動報告 
    各会議(委員会・連絡会等)を見直し、課題に対応 

   できる組織編成に再構築し、次年度に向けて体制を 

   整備した(新たに 11 の会議・委員会・連絡会組織に 

   再編した) 

(１) 施設長会 

(２) 施設運営連絡会 

(３) 会計職員連絡会 

(４) 権利擁護委員会(苦情解決部会・虐待防止部会 

・成年後見部会) 

(５) 広報委員会 

(６) 研修委員会 

(７) 地域貢献委員会 

(８) 危機管理委員会(健康管理部会・防災部会) 

(９) フードサービス委員会(栄養士部会・食の向上部 

        会)           

    (10) 施設連絡会(施設機能見直し/身障部会・知的障害 

        部会)   

    (11) 地域移行連絡会   

 

８.表彰関係 
   (１) 法人役職員表彰(平成 27 年 6 月 2日) 

       ・永年勤続表彰(役員 1名 施設職員 4名) 

    (２) 第 69 回福島県社会福祉大会(平成 27 年 10 月 15 

         日/会津若松市) 

       ･知事感謝状表彰(1 名) 

       ･大会会長表彰(7 名) 

    (３) 平成 27年度全国社会福祉大会(平成 27年 11月 20 

         日/東京都) 

       ･大会会長表彰(3 名) 

    (４) 第 41 回いわき市総合社会福祉大会(平成 27 年 10 

         月 21 日 市内) 

      ・大会会長表彰(30 名) 

 

 

   


